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|. METODA PHOTOVOICE

Metoda a fost dezvoltatd de cercetatorul si profesorul Carolyn Wang in anii
1990 si a fost utilizata initial pentru a oferi o voce comunitatilor marginalizate, dar as-
tazi este aplicata intr-o gama larga de domenii educationale si sociale.

A. SCOPUL $I OBIECTIVELE METODEI PHOTOVOICE

metoda bazata pe documentare vizuala

modalitate de a vorbi prin fotografie

prezinta o poveste despre o anumita zona sau subiect ofera o voce oamenilor ca-
re, de obicei, nu se aud

Stimuleaza reflectia critica

imbunétateste intelegerea si comunicarea

Dezvolta abilitati de exprimare a ideilor si opiniilor

Favorizeaza lucrul in echipa

Creste constientizarea si intelegerea unor teme sociale/economice
Contribuie la educarea si sensibilizarea comunitati

B. PASI DE URMAT iN APLICAREA METODEI PHOTOVOICE

1. Decideti asupra unei probleme/zone si stabiliti scopul si obiectivele activitatii (de
ex., explorarea unor teme sociale);

2. Decideti asupra participantilor si grupati elevii in echipe formate din numar egal de
membri;

3. Explicati regulile de baza ale metodei Photovoice (de ex., utilizarea corecta a apa-
ratelor foto, respectul pentru persoanele fotografiate etc.);

4. Realizati sesiunea de fotografiere - elevii fac fotografii pe temele desemnate;

5. Realizati intélnirea de grup pentru a partaja, selecta imaginile si a scrie mesajele
fiecarei fotografii;

6. Reflectia asupra fotografiilor - dupa ce au realizat fotografiile, elevii sunt invitati sa
isi exprime gandurile si sentimentele legate de imaginile capturate. Elevii isi prezinta
fotografiile intr-un cadru colectiv si explica semnificatia fiecarei imagini, legatura
acesteia cu tema propusa si impactul personal al acesteia.

7. Desfasurati expozitia photovoice sau realizati un material educational care sa fie
impartasit cu publicul larg sau cu factorii de decizie.

PHOTOVOICE




i EXEMPLIFICARI ﬂ

1. Logica, argumentare si comunicare

Lectia: ”Silogismul”

Obiectiv:

Elevii vor invata sa construiasca silogisme corecte, intelegand structura rationa-
mentului logic. Prin activitatea Photovoice, ei vor vizualiza si vor aplica acest concept
abstract intr-un mod creativ, facilitand intelegerea mai clara a logicii formale.

0 Descriere activitate:

Elevii vor crea imagini care ilustreaza premisele si concluzia unui silogism, aju-
tandu-i astfel sa inteleaga mai bine structura logica a rationamentului silogistic.
0 Etapele activitatii:

. Introducerea silogismului

Profesorul explica ce este un silogism si cum functioneaza, oferind exemple de

silogisme simple.

Ex:

Premisa majora: , Toti oamenii sunt muritori.”
Premisa minora: ,Socrate este om.”
Concluzia: ,Socrate este muritor.”

Se discuta despre structura silogismului: doua premise urmate de o concluzie
care deriva logic din acestea.

. Explicarea activitatii Photovoice

Elevii sunt invitati sa creeze imagini care reflectd premisele si concluzia unui si-
logism. Aceasta poate include scene sau obiecte care simbolizeaza conceptele din silo-
gism.

De exemplu:

Premisa major&: O fotografie cu o multime de oameni, etichetata ,Toti oamenii sunt

muritori”.

Premisa minora: O fotografie cu un individ (de exemplu, un portret al lui Socrate sau un
elev), etichetata ,Socrate este om”.

Concluzia: O fotografie cu un craniu sau un alt simbol al mortii, etichetata ,Socrate este
muritor”.




Crearea silogismului vizual

Elevii sunt impartiti in grupuri si li se cere sa aleaga un silogism simplu sau
sa creeze unul propriu. Ei vor cauta in jurul lor imagini sau vor crea imagini care re-
flecta premisele si concluzia.

De exemplu, un grup ar putea crea urmatorul silogism:
Premisa majora: ,Toate pasarile au aripi.”

Premisa minora: ,Un vultur este o pasare.”

Concluzia: ,Un vultur are aripi.”

Elevii vor cauta sau vor crea imagini relevante pentru fiecare premisa, astfel
incat sa adanceasca intelegerea conceptului.

. Prezentarea si analiza silogismului vizual

Fiecare grup va prezenta silogismul sau in fata clasei, explicdnd alegerea
imaginilor si modul in care acestea reflecta premisele si concluzia.

De exemplu, grupul care a creat silogismul ,Toate pasarile au aripi” ar putea
prezenta o fotografie a unui vultur si a altor pasari cu aripi si ar discuta despre cum
fiecare imagine se leaga logic de premisele enuntate.

. Discutia finala
Dupa prezentarile fiecarui grup, se va organiza o discutie despre cum imagini

ajuta la clarificarea structurii unui silogism.

2. Psihologie
Lectia: "Caracterul”
Obiectiv:

Elevii vor intelege mai bine conceptele legate de caracter prin intermediul
imaginii vizuale, dezvoltandu-si abilitati de reflectie asupra propriilor trasaturi si com-
portamente. Metoda Photovoice le permite sa exprime si sa aprecieze diversitatea
trasaturilor de caracter intr-un mod creativ si personal.

* Descriere activitate:
Metoda Photovoice presupune ca elevii sa capteze imagini care reflecta teme

sau concepte importante, iar apoi sa discute semnificatiile acestor imagini. in cadrul

acestei lectii, elevii vor explora tema ,caracterului” — trasaturile personale care defi-
nesc o persoana, cum ar fi onestitatea, responsabilitatea, curajul sau compasiunea.
Elevii vor fotografia obiecte, situatii sau oameni care pentru ei reprezinta trasaturi de
caracter si vor reflecta asupra semnificatiei acestor imagini.




Etapele activitatii:
Introducerea temei

Profesorul explica ce inseamna ,caracterul” si cum acesta se manifesta in
comportamentele si alegerile noastre zilnice.

Se discuta despre trasaturile care formeaza un caracter puternic, cum ar fi curajul,
integritatea, responsabilitatea, respectul fata de ceilalti, empatia, etc. Elevilor li se
explica scopul activitatii: sa captureze imagini care reflecta aceste trasaturi de ca-
racter.

o Fotografierea (activitate individuala)

Elevii sunt invitati sa faca poze in jurul lor (fie acasa, la scoald sau in comuni-
tate) care sa reflecte trasaturi de caracter. Pozele pot include:o persoana care ajuta
pe cineva (ex: voluntariat sau gesturi de bunatate), o imagine cu un obiect sau un
loc care le aminteste de un comportament corect sau responsabil (ex: o carte care
simbolizeaza invatatura, un birou ordonat care reflecta disciplind) sau imagini care
reprezintd momente de curaj sau de luare a unei decizii corecte in fata unei provo-
cari.

Elevii vor face 3-5 fotografii, avand in vedere ca fiecare imagine trebuie sa fie
insotita de un mesaj clar despre trasatura de caracter pe care o reprezinta.

o Discutia pe grupuri

Dupa ce au realizat fotografiile, elevii se impart in grupuri mici si isi imparta-
sesc imaginile cu ceilalti. Fiecare elev explica ce a vrut sa transmita prin imaginea
respectiva si ce trasatura de caracter o reflecta. De exemplu, un elev ar putea pre-
zenta o imagine cu un prieten care ajuta pe altcineva la scoala si ar explica cum
aceasta simbolizeaza compasiunea si ajutorul reciproc.

. Prezentarea imaginii in fata clasei

Fiecare grup isi va alege o imagine reprezentativa pe care o va prezenta in-
tregii clase. Elevii vor explica cum acea imagine reflecta un anumit aspect al carac-
terului si vor discuta despre importanta acestei trasaturi in viata de zi cu zi. De
exemplu, un elev ar putea prezenta o imagine cu o persoana care protejeaza mediul
inconjurator si va discuta despre responsabilitatea fatd de natura, subliniind cum
acest comportament reflecta caracterul unei persoane constiente de importanta pro-

tejarii resurselor.

Reflectia finala

Dupa ce toate grupurile au prezentat, elevii reflecta asupra a ceea ce au in-
vatat despre caracter prin activitatea Photovoice.
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3. Economie

Lectia: Consumatorul”

=  Obiectiv:

Elevii vor intelege mai bine comportamentele consumatorilor si factorii care le in-
fluenteaza deciziile de cumparare, prin observarea si analiza situatiilor din viata reala.
Metoda Photovoice le va permite sa aplice conceptele economice intr-un mod vizual si
interactiv.
=  Descriere activitate:

Metoda Photovoice poate fi utilizatéd pentru a intelege mai bine comportamentele

consumatorilor, prin explorarea modului in care acestia fac alegeri si cum diferitele factori

influenteaza deciziile lor de cumparare. Elevii vor crea imagini care reflectd comporta-
mentele consumatorului, iar apoi vor discuta despre acestia in cadrul lectiei.
=  Etapele activitatii:
Introducerea temei

Profesorul introduce lectia despre comportamentul consumatorului, explicand con-
ceptul de alegeri de consum, factori care influenteaza deciziile consumatorilor (pret, veni-
turi, preferinte, publicitate, etc.) si teoriile economice care descriu cum si de ce consuma-
torii fac anumite alegeri. Se discuta despre legea cererii Si despre cum comportamentul
consumatorilor este influentat de diferite conditii de piata.

Explicarea activitatii Photovoice

Elevii sunt invitati s& capteze imagini care reflecta diverse comportamente ale
consumatorilor in viata de zi cu zi. Aceste imagini pot include scene de cumparaturi, re-
clame, alegeri de produse pe care le fac consumatorii, sau diverse situatii care arata fac-
torii care influenteaza deciziile consumatorilor.
Exemple de teme pentru imagini:

Preferintele personale ale consumatorilor: o fotografie cu un produs care este ales
de un consumator in detrimentul altuia, ilustrand preferintele individuale.

Influenta pretului: o fotografie cu un produs aflat la reducere sau cu etichete de
pret vizibile, aratand cum consumatorii sunt influentati de pret.

Publicitatea si marketingul: o fotografie cu o reclama de pe strada sau online care
atrage atentia unui consumator si il influenteaza sa faca o achizitie.

Factorul timp: o fotografie cu un consumator care cumpara rapid un produs dintr-

un magazin, sublinind importanta comoditatii si economisirii de timp.




Fotografierea comportamentului consumatorilor

Elevii vor cauta in jurul lor situatii care reflecta comportamentele consumatorilor si vor fa-
ce 3-5 fotografii care reflecta acesti factori. De exemplu, ei pot fotografia un cos de cumparaturi
cu diferite produse, sau un afis publicitar care atrage atentia asupra unui anumit produs.

Elevii vor analiza alegerile facute de consumatori in aceste imagini si vor incerca sa iden-
tifice factorii care influenteaza deciziile acestora (ex: pret, publicitate, calitate, preferinte persona-
le).

Discutia pe grupuri

Dupa ce au realizat fotografiile, elevii vor forma grupuri mici si isi vor impartasi fotografiile
cu ceilalti membri ai grupului. Fiecare grup va discuta despre imaginele lor si despre comporta-
mentul consumatorului ilustrat.

De exemplu, un grup care a fotografiat o persoana care alege un produs din cauza pretu-
lui redus va discuta despre cum factorul ,pret” influenteaza alegerile consumatorilor. Alt grup ar
putea discuta despre cum publicitatea influenteaza alegerea unui brand fata de altul.

Prezentarea imaginii in fata clasei

Fiecare grup va alege o imagine reprezentativa si o va prezenta intregii clase. Ei vor ex-
plica ce comportament al consumatorului este ilustrat in fotografie si vor discuta despre factorii
care influenteaza aceasta alegere.

De exemplu, un grup care a realizat o fotografie a unui magazin de reduceri va explica
despre cum consumatorii sunt atrasi de oferte si discounturi, si cum acest comportament poate fi
interpretat din perspectiva teoriei economice (legea cererii, utilitatea marginala, etc.).

Reflectia finala
Dupa prezentarile fiecarui grup, profesorul va ghida o discutie despre cum factorii econo-

mici si psihologici influenteaza comportamentul consumatorului.

4. Filosofie
Lectia: ”Fericirea”

. Obiectiv:

Elevii vor explora conceptul de fericire prin prisma diferitelor traditii filozofice, avand posi-
bilitatea de a reflecta asupra propriei lor viziuni despre fericire. Activitatea Photovoice va ajuta
elevii sa-si exprime ideile intr-un mod creativ si vizual, stimuland o discutie mai profunda si o in-
telegere mai personala a acestui subiect complex.
¢ Descriere activitate:

Metoda Photovoice poate fi folosita pentru a explora diferitele concepte de fericire, abor-
date de filozofi si in diferite culturi. Elevii vor captura imagini care reflecta viziuni personale si filo-

zofice despre fericire si vor discuta despre aceste viziuni in contextul teoriei filozofice, in special
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in raport cu ganditori precum Aristotel, Epicur, Immanuel Kant sau perspective contem-
porane. Acest exercitiu va ajuta elevii sa inteleaga complexitatea si diversitatea ideilor
despre fericire.
+ Etapele activitatii:
Introducerea temei
Profesorul introduce lectia despre conceptele filozofice ale fericirii, explicand cum
diferite scoli filozofice au abordat ideea de fericire:
=  Fericirea la Aristotel: ca realizare a potentialului uman si trairea unei vieti virtuoase
(Eudaimonia).
=  Fericirea la Epicur: ca placere, evitarea durerii si 0 viata simpla.
=  Fericirea la Immanuel Kant: legatura dintre moralitate si fericire, bazata pe datoria
morala.
Discuta despre intrebarile fundamentale legate de fericire:
Ce inseamna sa fii fericit?
Poate fi fericirea o stare de durata sau o experienta trecatoare?
Care sunt conditiile care permit trairea fericirii autentice?
Explicarea activitatii Photovoice
Elevii sunt invitati sa faca fotografii care reflecta diferite concepte ale fericirii, fie
din perspectiva personala, fie din perspectiva unor filozofii studiate. Aceste imagini vor
ajuta la explorarea visurilor, dorintelor, stilurilor de viata si experientelor care sunt legate
de fericire.
Exemple de teme pentru imagini:
=  Fericirea ca realizare personala (Aristotel): o fotografie cu un elev care reuseste la
un examen important, simbolizand efortul si realizarea personala.
=  Fericirea ca placere si relaxare (Epicur): o fotografie cu o persoana care se relaxea-
za in natura, citind o carte sau petrecand timp cu prietenii.
=  Fericirea ca datorie morala (Kant): o fotografie cu o persoana care ajuta pe altcine-
va, simbolizand implinirea morala si altruismul.
=  Fericirea in mijlocul unei comunitati: o fotografie cu o adunare de oameni care se
bucura impreuna, cum ar fi o petrecere sau o reuniune de familie.
o Fotografierea fericirii
Elevii vor cauta in jurul lor situatii care reflectd concepte de fericire si vor face 3-5 foto-
grafii care surprind esenta acestora. De exemplu: o imagine cu o masa plina de mancare
si prieteni care se bucura impreuna poate reflecta ideea de fericire ca experienta sociala,
o fotografie cu peisaje naturale frumoase poate sugera fericirea legata de momentele de
liniste si pace interioara, o fotografie cu o persoana care isi ajuta vecinul sau care face
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voluntariat poate ilustra fericirea ca datoria morala.
Discutia pe grupuri

Dupa ce elevii au realizat fotografiile, acestia vor fi impartiti in grupuri mici pentru
a analiza imaginile lor si a discuta ce concept filozofic despre fericire este reflectat in
fiecare imagine.

De exemplu, un grup care a realizat o fotografie cu o familie fericita ar putea dis-
cuta despre fericirea sociala si despre cum interactiunile umane si legaturile afective
contribuie la o viata implinita.

Un alt grup care a fotografiat o persoana care isi urmareste un vis ar putea dis-
cuta despre fericirea ca realizare personala si despre cum Aristotel definea fericirea ca
,eudaimonia” — implinirea potentialului uman prin virtute si ratiune.

Prezentarea imaginii in fata clasei

Fiecare grup va alege o fotografie reprezentativa si o va prezenta clasei, expli-
cand ce conceptie filozofica despre fericire este ilustrata si cum aceasta se leaga de
ideile filozofice studiate.

De exemplu, un grup care a ales o fotografie cu o persoana care ajuta pe cineva
va discuta despre ideea lui Kant ca fericirea este legata de implinirea datoriei morale si
a respectului fatd de demnitatea umana.

Reflectia finala

Dupa prezentarile fiecarui grup, profesorul va organiza o discutie despre cum fe-
ricirea poate fi inteleasa si traita diferit de catre fiecare persoana sau cultura, dar si des-
pre cum filozofia poate oferi instrumente pentru a intelege mai profund ce ihseamna o

viata fericita.

QDD DIV




2. METODA TEATRU ORIGAMI

Teatru Origami este:

e 0 metoda de educatie nonformala care imbina tehnicile de origami cu elemente de
teatru pentru a oferi o experienta de invatare creativa si interactiva;
e un mod de relaxare si de socializare, dar mai ales e un antrenament al mintii.

A. SCOPUL S| OBIECTIVELE METODEI TEATRU ORIGAMI

Practicarea origami:

creste atentia la detalii,
ajuta la imbunatatirea orientarii in spatiu, a gandirii logice,
ajuta la imbunatatirea preciziei, a disciplinei $i a comunicarii.

dezvolta creativitatea

imbunatateste abilitatile motorii fine
dezvolta abilitatile de comunicare
stimuleaza colaborarea si munca in echipa
creste increderea in sine

B. PASI DE URMAT iN APLICAREA METODEI TEATRU ORIGAMI

1.Introducerea in tehnica origami
- Introduceti elevii in arta plierii hartiei, prezentédndu-le cateva forme de baza.

- Demonstrati pasii simpli pentru realizarea figurinelor sau animalelor din hartie care vor reprezenta perso-
naje in piesa de teatru.

2. Stabilirea temei si crearea povestii

- incurajati elevii sa aleaga o tema legatd de materiile socio-umane sau o poveste scurta, pe care o vor re-
prezenta prin figurinele origami.

3.Crearea personajelor si decorului

- Fiecare elev poate realiza figurinele necesare pentru poveste, fie ca sunt personaje (animale, oameni,
creaturi fantastice) sau elemente de decor (copaci, case, flori).

4. Organizarea piesei de teatru

- Stabiliti Tmpreuna rolurile elevilor: cine va nara povestea, cine va misca figurinele si cine se va ocupa de
efectele sonore.

5.Repetitii si prezentarea piesei
- Permiteti elevilor sa repete piesa, acordandu-le timp pentru a-si invata rolurile si a deveni confortabili cu
miscarile. La final, prezentati piesa in fata clasei, in fata unei alte clase sau chiar in fata parintilor, daca este

posibil.
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} EXEMPLIFICARI ﬂ

1. Logica, argumentare si comunicare

Lectia ,,Propozitii categorice”

Obiectiv: Elevii vor intelege tipurile de propozitii categorice (A, E, |, O) si modul in
care acestea exprima relatiile dintre clase, atat vizual, céat si prin exemple dramati-
zate.
Descriere: Elevii creeaza figurine din origami care reprezinta clase de obiecte
(ex.: cercuri = ,animale”, patrate = ,caini”, triunghiuri = ,pisici”). Ei vor utiliza aces-
te figurine pentru a demonstra si interpreta teatral cele patru tipuri de propozitii ca-
tegorice (A, E, I, O).
Etapele activitatii:
Constructia figurilor
Fiecare echipa construieste figuri de origami pentru doua sau trei clase distincte.
De exemplu:
Cercul = ,animale”
Patratul = ,caini”
Triunghiul = ,pisici”
Scenariul teatral
Echipele pun in scena situatii folosind figurinele pentru a ilustra propozitiile cate-
gorice:

Propozitie universal afirmativa (A): ,,Toti cainii sunt animale.”

Toate patratele sunt plasate in interiorul cercurilor, iar echipa interpreteaza o
sceneta in care cainii explica de ce fac parte din clasa animalelor. Exemplu teatral:
,Suntem caini si facem parte din regnul animall!”

Propozitie universal negativa (E): ,,Niciun cdine nu este pisica.”

Patratele (caini) sunt plasate complet in afara triunghiurilor (pisici), iar elevii joa-
ca o sceneta in care cainii refuza sa fie asociati cu pisicile: ,Noi nu toarcem, nu mieu-
nam — suntem complet diferiti de pisici!”

Propozitie particular afirmativa (I): ,,Unii caini sunt animale de companie.”

O parte dintre patrate sunt plasate intr-un cerc mic care reprezinta ,animale de
companie”, ilustrand faptul ca doar unii caini sunt in aceasta categorie.




Propozitie particular negativa (O): ,,Unii caini nu sunt animale de companie.”

Cateva patrate sunt plasate in afara cercului ,animale de companie”, iar elevii expli-
ca teatral ca nu toti cainii traiesc cu oameni.

Analiza si discutia

Dupa fiecare sceneta, colegii din public trebuie sa identifice tipul propozitiei categori-
ce si sa discute daca pozitionarea origami-urilor reflecta corect relatiile dintre clase.

relatiile dintre clase, atat vizual, cat si prin exemple dramatizate.

2. Psihologie
Lectia "Comportamente pro si anti-sociale”
0 Obiectiv:
Elevii inteleg diferentele dintre comportamentele pro-sociale si anti-sociale, recunosc
exemplele acestora si reflecteaza asupra impactului lor in viata de zi cu zi.

0 Etapele activitatii:

Pregatirea materialelor

Fiecare echipa creeaza 4-5 simboluri origami care vor fi folosite in sceneta.
Exemple:
. Pro-sociale: Inima (empatie), stea (colaborare), mana deschisa (ajutor).
+ Anti-sociale: Nor negru (rautate), sageata (agresivitate), zid (izolare).

Scenariu pentru comportamente pro-sociale

Elevii pun in scena o poveste in care comportamentele pro-sociale sunt evidente.
De exemplu: Un coleg origami ,cade” pe jos (simbolizdnd o problema), iar celelalte figurine
ii ofera ajutor (colaborare si altruism). Simbolul inimii este folosit pentru a ilustra empatia
unei persoane care incurajeaza pe cineva aflat in dificultate.

Dialog teatral: ,Am vazut ca ai nevoie de ajutor — sunt aici sa te sprijin!”

Scenariu pentru comportamente anti-sociale

Elevii creeaza o poveste cu comportamente anti-sociale, cum ar fi agresivitatea ver-
bala sau izolarea. Exemplu: Personajele origami resping pe cineva din grup, iar simbolul
zidului este folosit pentru a reprezenta excluderea. Sageata este utilizata pentru a arata
conflictul sau atacurile agresive intre personaje.

Dialog teatral: ,Nu esti binevenit aici — pleaca de langa noi!”

Analiza si reflectie

Dupa fiecare sceneta, ceilalti elevi identificda comportamentele pro-sociale si anti-
sociale ilustrate. Se discutd impactul fiecarui tip de comportament asupra relatiilor sociale

si asupra comunitatii.
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3. Economie
Lectia: "Efectele somajului”

Obiectiv: Elevii vor intelege diferitele tipuri de somaj si impactul acestora asupra
indivizilor si economiei. Activitatea va ajuta elevii sa identifice solutii pentru redu-
cerea somajului si sa reflecteze asupra importantei educatiei si adaptabilitatii in
fata schimbarilor economice.

Descriere activitate:

Elevii vor explora conceptul de somaj printr-o sceneta teatrala in care sunt pre-
zentate diferite tipuri de somaj (somaijul structural, somajul ciclic etc.) si efectele acestu-
ia asupra muncitorilor si economiei. Fiecare echipa va crea simboluri din origami pentru
a reprezenta diferite tipuri de muncitori si resurse (ex: o valizd pentru muncitorii care
cauta un loc de munca, o bariera pentru obstacolele economice, un ceas pentru timpul
pierdut in somaj). Activitatea va ajuta elevii sa inteleaga impactul somajului asupra indi-
vizilor si societatii.
=  Etapele activitatii:

Pregatirea materialelor

Fiecare echipa creeaza simboluri de origami pentru diferite tipuri de muncitori Si
concepte economice:

Muncitori: Figurine care tin o valiza (reprezentand cautarea unui loc de munca).
Somaijul: O bariera din origami (blocaje economice), un ceas (timpul pierdut), o roata
care se invarte (probleme economice ciclice). Solutii: O ,usa” deschisa (noi oportunitati
de angajare), o sageata (progres, solutii).

Scenariul teatral:

Context: Mai multi muncitori se aflad in cautarea unui loc de munca intr-o econo-

mie care trece prin dificultati. Unii sunt someri din cauza unor schimbari economice

(somaj structural), altii nu isi gasesc rapid locuri de munca din cauza lipsei de informare

sau a competentelor (somaijul frictiunii), iar altii sunt afectati de criza economica (somaj

ciclic).

Scena 1 — Somajul structural:

Un muncitor (de exemplu, un lucrator dintr-o industrie in declin) nu mai poate sa isi ga-
seasca loc de munca din cauza schimbarilor economice. El este simbolizat printr-o bari-
era de origami care blocheaza drumul. Muncitorul spune: ,Fabrica s-a inchis, dar nu
exista locuri de munca in aceasta zona care sa mi se potriveasca! Cum ma pot adapta

intr-o lume in care tehnologia imi ia locul?”
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Scena 2 — Somajul ciclic:

Un alt grup de muncitori este afectat de recesiune economica (somaj ciclic). Ei
sunt simbolizati de o roata care se invarte si de ceasuri care arata timpul pierdut. Ei
spun: ,Economia este in declin, nu avem locuri de munca acum. Tot ce putem face este
sa asteptam ca lucrurile sa se imbunatateasca!”

Scena 3 — Solutii si reconversie profesionala:

in aceastd scena, muncitorii care au rdmas someri se intalnesc pentru a discuta

cum pot depasi dificultatile. Ei se gadndesc sa aplice la cursuri de formare profesionala
pentru a invata noi abilitati sau sa isi deschida afaceri proprii. ,Trebuie sa ne adaptam la
noile cerinte ale pietei de munca!” Unii dintre ei reusesc sa treaca de bariera somajului
prin educatie si reconversie profesionala, iar usa simbolica se deschide pentru ei.

4. Filosofie
Lectia: "Libertatea si determinismul”

Obiectiv: Analizarea conceptelor de libertate si determinism, intelegerea implicatii-
lor lor filosofice, cu ajutorul metodei teatru origami.

Etapele activitatii:

Elevii sunt impartiti in grupuri de 4-5 elevi. Fiecare echipa creeaza figurine origami
care reprezinta simboluri ale libertatii (ex.: o pasare, o cheie) si ale determinismului (ex.:
lanturi, un ceas). Elevii pun in scend o poveste in care un personaj trebuie sa decida
daca actiunile sale sunt determinate de factori externi sau daca are liber arbitru. Sceneta
este urmata de o dezbatere.

* Potential scenariu:

Personajul: Alex, un tanar care se afla intr-un moment important din viata lui (de
exemplu, alegerea unei cariere sau a unui drum in viata).

Contextul: Alex este pe cale sa faca o alegere semnificativa. El vrea sa devina
muzician, dar familia lui insista sa devina avocat, crezand ca aceasta este alegerea
,corectd”. Alex se intreaba daca decizia lui va fi influentatad de presiunile externe sau da-
ca are control asupra propriei sale vieti.

Elemente din sceneta:

Factori externi: familia (reprezentata de un simbol origami al unei bariere sau al
unei greutati), presiunea sociala (un ceas care ticaie, simbolizadnd timpul care trece), as-
teptarile societatii (un zid din origami care blocheaza drumul).




Liberul arbitru: Alex insusi (reprezentat printr-o figura de origami a unei pasari ca-
re poate zbura liber sau o stea care straluceste in intuneric)), ména de ajutor
(simbolizand vointa personala), o carte deschisa (alegeri nelimitate).

Desfasurarea scenetei:

Scena 1 — Presiunea externa

Alex sta in mijlocul scenei, iar parintii lui (simbolizati prin bariere din origami) fi
spun: ,Nu esti pregatit sa fii muzician! Avocatul e drumul pe care trebuie sa-l urmezi. Tre-
buie sa faci ceea ce e corect pentru viitorul tau.” Timpul (ceasul) ticaie, aducand mai
multa presiune asupra lui Alex.

Scena 2 — Reflectia asupra alegerii

Alex (simbolizat de o pasare de origami care vrea sa zboare liber) se gandeste:
,Am invatat sa cant de mic, muzica este ceea ce imi aduce bucurie, dar oare sunt eu cu
adevarat liber sa aleg? Sau ma voi conforma cu asteptarile celor din jur?”

O mana de origami (reprezentand ,liber arbitru”) il ajuta sa ridice o carte simbolizadnd ale-
gerile proprii.
Scena 3 - Decizia

Alex ajunge la o rascruce de drumuri. El isi priveste simbolurile din jur — barierele
(presiunile externe) si steaua (liber arbitru). in final, Alex ia decizia de a urma visul sau,
lasand in urma barierele. Pasarea (simbol al vointei sale) zboara spre cer, iar el alege sa
devina muzician.




3. METODA STORYTELLING

Ce este Storytelling?

e implica integrarea povestilor si naratiunilor pentru a da viata unor idei si teorii, facili-
tand conexiunile emotionale si rationale.

e pentru elevii de liceu, aceasta metoda aduce o abordare interdisciplinara care poate
face subiecte complexe mai accesibile si captivante.

A. SCOPUL S| OBIECTIVELE METODEI STORYTELLING

Scop:

o faciliteaza invatarea prin intermediul povestilor;

e creaza un mediu care favorizeaza explorarea, curiozitatea si reflectia;

este menit sa transforme informatiile abstracte in experiente concrete si relevante

Obiectivele metodei storytelling

e Stimularea intelegerii — elevii pot sa-si formeze imagini mentale, sa creeze conexiuni
intre informatiile noi si experientele lor anterioare;

o Dezvoltarea gandirii critice si a abilitatilor de rezolvare a problemelor — poate provoca
elevii sa analizeze personaje, situatii si solutii alternative, dezvoltand astfel gandirea criti-
ca.

o Cresterea motivatiei si a implicarii — elevii se simt implicati, mai ales cand pot vedea o
parte din ei in poveste sau cand povestea este legata de o problema sau un interes per-
sonal.

o Imbunatatirea abilitatilor de comunicare — elevii isi dezvolta abilitati de ascultare acti-
va si de exprimare.

Cultivarea empatiei si a intelegerii culturale — ajuta elevii sa inteleaga si sa respecte per-
spective diferite, dezvoltdndu-le empatia si deschiderea fata de diversitate.

B. STRUCTURA POVESTII EDUCATIONALE

e Personaje: introducem personaje care sa fie relevante si credibile (istorice, fictive sau
reale);

e Conflictul/Cauza: prezentam o dilema sau un conflict legat de tema lectiei ;

e Actiunea: includem un parcurs narativ clar care arata incercarile personajului de a
rezolva conflictul.

e Morala: explicam lectia invatata sau implicatiile practice pentru subiectul discutat si

punem intrebari la finalul povestii pentru a stimula reflectia critica.
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} EXEMPLIFICARI ﬂ

1. Logica, comunicare si argumentare

Lectia: "Sofisme de relevanta”

Povestea: ,,Cautarea bibliotecarului perfect”

Intr-un mic oras, scoala locala cauta un nou bibliotecar. Directorul, doamna Po-
pescu, a invitat trei candidati pentru a-si prezenta calificarile in fata unui comitet format
din profesori si elevi.

Primul candidat: Maria

Maria a spus: ,Am lucrat ca bibliotecar timp de 10 ani. In acest timp, am organizat
numeroase evenimente pentru copii, am crescut rata de imprumut a cartilor si am digita-
lizat colectia bibliotecii.”

Al doilea candidat: Victor
Victor a spus: ,Stiti, bunicul meu a fost unul dintre cei mai respectati profesori din

oras. Familia mea este cunoscuta pentru pasiunea pentru educatie. In plus, am fost me-

reu apreciat pentru felul in care ma port cu oamenii.”
Al treilea candidat: Elena

Elena a spus: ,Eu sunt o mare iubitoare de literatura. Mereu am fost printre primii
la concursurile de poezie din oras si cred ca o biblioteca ar trebui sa fie un loc plin de in-
spiratie artistica.”

Dupa ce toti au vorbit, elevii din comitet au intrebat: ,Dar care dintre voi este cel
mai potrivit pentru job?”

Doamna Popescu a spus: ,Maria a prezentat exemple clare legate de experienta
ei de bibliotecar, dar Victor provine dintr-o familie de renume, iar Elena este pasionata de
literatura. Cred ca toti trei sunt potriviti.”

Elevii au murmurat: ,Dar ce legatura are familia lui Victor sau poezia Elenei cu jo-
bul de bibliotecar? Ce ar trebui sa conteze cu adevarat?”

Cum sa legi povestea de lectie:

1. Identificarea sofismelor:

Analizeaza fiecare argument al candidatilor si identifica sofismele:

Maria: Argumente relevante, bazate pe experienta.

Victor: Apel la autoritate (bunicul sau respectat) si apel la traditie (reputatia familiei).
Elena: Apel la emotie (pasiunea pentru literatura), dar fara legatura directa cu cerintele
jobului.




2. Explicatie teoretica:

Explica sofismele de relevanta:
Apel la autoritate irelevanta: ,Familia mea este respectata” nu este un argument care do-
vedeste competenta pentru job.
Apel la emotie: ,Sunt pasionata de poezie” nu raspunde la intrebarea daca poate organi-
za o biblioteca eficient.

3. Activitate practica:

Ofera elevilor situatii similare si cere-le sa identifice sofismele. Exemple:
,1rebuie sa cumparam acest telefon pentru ca reclama spune ca e cel mai bun!” (Apel la
popularitate).
,#Acest politician e o persoana draguta, deci trebuie sa-l votam!” (Apel la emotie).

4. Reflectare:

Intreaba elevii: ,De ce credeti ca sofismele de relevantd sunt atat de frecvente?
Cum putem invata sa le recunoastem si sa ne protejam de ele?”

Concluzie:

Sofismele de relevanta deturneaza atentia de la esenta unei discutii. Ca si in ca-
zul alegerii bibliotecarului, trebuie sa ne concentram pe argumentele care sunt direct le-
gate de subiect, nu pe emotii sau detalii irelevante.

2. Psihologie
Lectia: "Relatiile interpersonale”

Povestea: ,,Podul dintre noi”

Intr-un sat izolat, dou& familii traiau de-o parte si de alta a unui rau. De ani de zile,

cele doua familii erau in conflict dintr-un motiv pe care nimeni nu si-l mai amintea. in fie-
care zi, membrii familiilor se ignorau sau isi aruncau priviri aspre cand treceau pe maluri-
le opuse.

Intr-o zi, fiul cel mic al uneia dintre familii, pe nume Andrei, a observat ca tatal sau
aducea grinzi de lemn si unelte. Curios, |-a intrebat ce face. ,Vreau sa construiesc ceva
ce nu s-a mai facut aici de ani de zile: un pod peste rau”, a spus tatal. ,De ce ai face as-
ta? Ei ne urasc!”, a intrebat Andrei.

Dar tatal sau a continuat sa lucreze. Cu timpul, si alti membri ai familiei au inceput
sa-l ajute, chiar daca nu erau de acord la inceput. De cealalta parte a raului, familia veci-
na privea cu suspiciune.




Cand podul a fost aproape terminat, fiica celeilalte familii, pe nume Maria, a venit
sa vada ce se intampla. ,De ce construiti acest pod? Nu avem nevoie de voi!”, a spus
ea.

Dar Andrei i-a raspuns: ,Poate ca nu avem nevoie de voi, dar vrem sa avem o
sansa sa vorbim. Poate ca raul dintre noi nu este chiar atat de adanc.”

Curéand, si familia Mariei a inceput sa lucreze la partea lor de pod. Cand cele doua
parti s-au unit la mijloc, ambele familii au traversat pentru prima data raul si s-au intalnit.
Podul nu era doar din lemn — era un simbol al unei relatii noi.

Cum sa legi povestea de lectie:
1. Introducere:

intrebare pentru elevi: ,Ce inseamna s& construiesti un pod intr-o relatie? Ce
simbolizeaza raul dintre cele doua familii?”
2. Discutie teoretica:

Relatiile interpersonale sunt ca podurile — ele cer:
Empatie: Tatal a inteles ca problema nu mai era conflictul, ci distanta dintre familii.
Comunicare: Construirea podului a fost un mod indirect de a deschide o conversatie.
Cooperare: La final, ambele familii au contribuit la pod.
3. Activitate practica:

Exercitiu de poduri relationale: Imparte clasa in perechi sau grupuri si cere-le

Identifice un ,rau” din relatiile lor (un conflict, o neintelegere, o distanta).
Gaseasca un ,pod” pe care |-ar putea construi (o actiune de reconciliere, o discutie
deschisa).
Elevii pot face un poster sau o reprezentare vizuala a podului lor simbolic.
4. Reflectare:

intreab&-i: ,Cand ati construit ultima data un pod intr-o relatie? Cum s-a schimbat

dinamica acelei relatii?”

Concluzie:

,Relatiile interpersonale sunt construite pe baza efortului comun de a intelege si de a co-
necta. De fiecare data cand alegem sa construim un pod in loc sa ridicam un zid, cream

oportunitati pentru o mai buna comunicare si intelegere.




3. Economie
Lectia: "Cererea si oferta”

Povestea: ,,Fermierul si piata”

Intr-un mic sat, locuia un fermier pe nume Luca, care crestea legume si fructe pe
campul sau. in fiecare vara, el cultiva rosii, castraveti, ardei si mere, pe care le vindea in
piata locala. Anul acesta, insa, fermierul Luca avea o provocare: recolta sa de rosii era
mai mare decat de obicei. Datorita unei veri calde si ploioase, rosiile erau mari, gustoase
si abunda in fiecare colt al gradinii sale.

Luca a ajuns la piata si si-a pus standul cu rosii proaspete. La inceput, cativa
cumparatori au venit sa le cumpere, dar, pe masura ce ziua trecea, mai multi fermieri au
inceput sa-si aduca rosiile la piata. Concurenta devenea tot mai mare.

La inceputul zilei, Luca vindea rosiile la 5 lei kilogramul. Ins&, pe masuré ce oferta
de rosii crestea si oamenii aveau mai multe optiuni, cumparatorii nu mai veneau in ace-
easi masura. ,Daca vand prea scump, nu 0 sa mai cumpere nimeni”, se gandea Luca.
Asa ca, pe la amiaz&, Luca a scazut pretul rosiilor la 3 lei kilogramul. Tn scurt timp, mai
multi cumparatori au venit la standul sau. Cererea pentru rosii a crescut semnificativ, iar
Luca a reusit sa vanda toata marfa pana la sfarsitul zilei.

A doua zi, in schimb, din cauza unui val de frig neasteptat, recolta de rosii din alte
ferme s-a stricat, iar oferta de rosii a scazut considerabil. Luca a profitat de aceasta situ-
atie si a marit pretul rosiilor la 7 lei kilogramul, pentru ca acum cererea era mare, dar
oferta era mica. Cumparatorii, chiar si cu preturi mai mari, s-au grabit s& cumpere rosiile
sale, deoarece nu aveau alte optiuni.

Cum sa legi povestea de lectie:
1. Explicarea cererii si ofertei:
Cererea: Este cantitatea de bunuri pe care cumparatorii sunt dispusi sa o achiziti-

oneze la un anumit pret. In cazul lui Luca, cererea a crescut atunci cand pretul rosiilor a

fost scazut, iar oamenii au fost mai dispusi sa le cumpere.

Oferta: Este cantitatea de bunuri pe care vanzatorii sunt dispusi sa o vanda la un
anumit pret. Luca a ajustat oferta sa in functie de concurenta si conditiile pietei (in prima
zi, cand a scazut pretul si in a doua zi, cand oferta de rosii a scazut).

2. Legea cererii si ofertei:

Legea cererii: Cand pretul unui bun scade, cererea pentru acel bun creste, iar
cand pretul creste, cererea scade. Luca a observat ca, atunci cand a scazut pretul rosii-
lor, mai multi oameni au venit sa le cumpere.
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Legea ofertei: Cand pretul unui bun creste, producatorii sunt mai dispusi sa ofere
mai multe din acel bun pe piata, iar cand pretul scade, oferta scade. Luca a crescut pre-
tul atunci cand oferta de rosii de la alti fermieri a scazut.

3. Activitate practica:

Exercitiu de grup: Imparte clasa in doua grupuri: unul care va reprezenta cere-
rea si altul care va reprezenta oferta. Da-le un produs (de exemplu, telefoane mobile) si
cere-le sa isi faca propriile ,curbe de cerere” si ,curbe de ofertd”. Apoi, simuleaza diferite
scenarii economice (de exemplu, scaderea sau cresterea pretului) si observa cum
schimba aceste scenarii cantitatile cerute si oferite.

Intrebari pentru discutie: ,Cum afecteaza preturile deciziile de cumparare ale consumato-
rilor? De ce producatorii vor sa vanda mai mult cand pretul creste?”
4. Reflectare:

Intreaba-i: ,Care este legatura dintre oferta si cererea de pe piata de rosii? Cum
schimbarile in oferta sau cererea de pe piata pot influenta pretul unui produs?”
Concluzie:

Cererea si oferta sunt doua forte fundamentale care determina preturile pe piata.
Atunci cand cererea pentru un produs creste si oferta raméane constanta, pretul va cres-

te. Dacd oferta creste si cererea ramane constantd, pretul va scadea. In cazul lui Luca,

ajustarile de pret in functie de cerere si oferta au ajutat la maximizarea vanzarilor si a

profitului.

4. Filosofie
Lectia: ”Drepturile omului”

Povestea: ,,Cautarea Dreptatii”

Intr-un oras vechi si intelept, tréia un filozof pe nume Alexandru. Era un barbat
respectat de toti pentru intelepciunea sa, iar oamenii veneau adesea la el pentru sfaturi
despre viata, etica si dreptate. Intr-o zi, un tanar pe nume Dimitrie s-a apropiat de Ale-
xandru cu o intrebare care il framanta de mult timp:

,Maestre, am invatat ca fiecare om are drepturi fundamentale. Dar ce inseamna
cu adevarat ca o persoana sa aiba drepturi? Ce inseamna dreptate pentru toti oamenii?”
Alexandru i-a zambit si I-a invitat s& mearga intr-o plimbare prin oras. Pe drum, au intal-
nit un grup de oameni care lucrau din greu la un santier. Unii dintre acestia munceau
mult mai mult decat ceilalti, iar altii erau platiti mult mai putin. ,Uite, Dimitrie,” a spus Ale-
xandru, ,acesti oameni muncesc din greu pentru a construi orasul nostru, dar oare au

drepturile pe care le merita?” 91




Dimitrie a raspuns: ,Ei sunt platiti putin si muncesc mult, dar nu inteleg exact ce ar
trebui sa se intdmple pentru ca dreptatea sa fie implinita.”

Alexandru |-a dus intr-o piata, unde un negustor vindea fructe la preturi foarte
mari, chiar daca marfa era veche si stricat. ,Acesta este un alt exemplu al unei nedrep-
tati”, a spus filozoful. ,Cumparatorii nu stiu ce li se vinde, iar negustorul profita de lipsa
lor de informatii. Este dreptatea ca unul sa castige pe seama celuilalt?”

Dimitrie, din ce Tn ce mai confuz, a intrebat: ,Dar, ce ar trebui sa facem pentru ca
drepturile tuturor sa fie respectate? Oare dreptatea poate fi atinsa intr-o lume atat de
complicata?”

Alexandru a privit spre cer si i-a raspuns: ,In filozofie, existd multe viziuni despre
drepturi si dreptate. Unii ganditori, ca John Locke, sustin ca drepturile fundamentale sunt
naturale si universale, adica fiecare om se naste cu drepturi inalienabile — dreptul la via-
ta, libertate si proprietate. Alti filozofi, ca Jean-Jacques Rousseau, considera ca drepturi-
le nu sunt doar date de natura, ci trebuie negociate in cadrul unui contract social. Noi, ca
societate, trebuie sa ne intelegem reciproc drepturile si obligatiile, pentru a trai intr-o co-
munitate echitabila. Si apoi sunt filozofii utilitaristi, ca John Stuart Mill, care spun ca drep-
turile trebuie sa promoveze binele cel mai mare pentru cel mai mare numar de oameni.
Dreptatea nu inseamna doar egalitate perfecta, ci si realizarea unui bine comun.”

Dimitrie s-a oprit si a reflectat. ,Deci drepturile omului nu sunt un concept simplu.
Ele sunt legate de felul in care oamenii se raporteaza unii la altii si de cum intelegem ce
este corect si echitabil.”

.Exact’, a spus Alexandru. ,Drepturile omului sunt un set de principii care prote-
jeaza libertatile fundamentale ale fiecarei fiinte umane. Ele sunt esentiale pentru menti-
nerea unui echilibru intre libertatea individuala si binele colectiv. Fiecare societate trebu-
ie sa defineasca aceste drepturi in acord cu valorile sale si cu principiile de justitie.”

Cum sa legi povestea de lectie:

1. Introducerea conceptelor filozofice:

Drepturile naturale (John Locke): Drepturile fundamentale nu sunt acordate de gu-
verne, ci sunt inerente fiintei umane, cum ar fi dreptul la viata, libertate si proprietate.
Contractul social (Jean-Jacques Rousseau): Drepturile omului sunt parte dintr-un acord
social intre indivizi si stat, prin care oamenii se inteleg reciproc sa isi respecte drepturile
si sa se supuna unor reguli comune pentru binele colectiv.

Utilitarismul (John Stuart Mill): Drepturile trebuie sa contribuie la bunastarea gene-
rala a societatii. Deciziile legate de drepturile omului ar trebui sa fie luate in vederea pro-
movarii celui mai mare bine pentru cel mai mare numar de oameni.
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Dreptatea: Ce inseamna ,dreptate” in contextul drepturilor omului? Dreptatea poa-
te insemna echitate (acelasi tratament pentru toti), dar si corectitudine in distribuirea re-
surselor si protejarea celor vulnerabili.

2. Discutarea dilemelor etice:

Intreaba elevii: ,Ce inseamné dreptatea pentru tine? Drepturile omului sunt garan-
tate de stat sau sunt inalienabile?”

Discuta despre cum fiecare filosof adreseaza concepte de dreptate si drepturi si
cum aceste idei au evoluat de-a lungul istoriei.

3. Activitate practica:

Exercitiu de grup: impartiti elevii in grupuri si cereti-le s& discute despre un caz
concret de incalcare a drepturilor omului (de exemplu, discriminare, munca fortata, liber-
tatea de exprimare). Fiecare grup va discuta ce filosofii ar sprijini cel mai mult solutiona-
rea acestui caz (Locke, Rousseau, Mill etc.).

Intrebari pentru reflectie: ,Care sunt limitele drepturilor omului? in ce situatii poate
fi necesar sa limitam unele drepturi pentru binele colectiv?”

4. Reflectare:

Intreabé-i: ,Cum pot drepturile omului sa asigure un echilibru intre libertatea indivi-
duala si binele colectiv? Ce se intdampla atunci cand drepturile unui grup se confrunta cu
drepturile altui grup?”

Concluzie:

Drepturile omului sunt esentiale pentru asigurarea unei vieti demne si echitabile
pentru fiecare individ. De la Locke si Rousseau, pana la Mill si ganditorii moderni, filozofii
au avut diverse viziuni despre cum ar trebui sa fie protejate drepturile fundamentale ale
omului. Fiecare societate trebuie sa isi construiasca un sistem just in care drepturile indi-

viduale si binele colectiv sa coexiste armonios.
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4. METODA JOCURILOR DE SOCIETATE

Psihologie

Provocarile vietii de elev

https://wordwall.net/ro/resource/79685313

1. Continua propozitia in 4 feluri diferite "Ca elev deseori ma confrunt cu...”

2. Cum te-ai simtit atunci cand profesorii au favorizat alti elevi din diverse motive? Daca |
-ai avea acum in fata pe acel profesor, ce i-ai spune?

3. Completeaza urmatoarea popozitie "La ora de matematica eu niciodata...”

4. Te-ai simtit vreodata presat sa obtii note bune? Cum ai gestionat aceasta presiune?

5. Un coleg a ras de tine pentru ca ai cerut ajutor la un subiect dificil la fizica. Cum
reactionezi si ce poti face pentru a-ti gasi sprijinul de care ai nevoie?

6. Te simti exclus si nu ai prieteni in clasd. Cum ai putea sa te implici in activitati pentru a
te integra?

7. Fii optimist! Cateodata viata este grea, alteori este usoara. Fa toti jucatorii sa rada
povestindu-le o intdmplare hazlie din experienta ta de elev.

8. Ai o tema de grup, dar colegii tai nu sunt implicati si totul cade pe umerii tai. Cum ges-
tionezi aceasta situatie?

9. Continua propozitia in 4 feluri diferite: "Eu ma ntreb...”

10. Ce fel de suport ti-ai dorit din partea parintilor cand ai probleme la scoala?

11. Aplauda-te 10-15 secunde si striga tare si plin de entuziasm "Am reusit sa trec clasa

12. Esti anxios in legatura cu o prezentare orala pe care trebuie sa o sustii la limba
roméana. Ce metode poti utiliza pentru a-ti controla frica si a-ti creste increderea?

13. Da o provocare unui alt participant

14. Esti in clasa a doisprezecea si urmeaza sa sustii bacalaureatul. Daca ai intalni o
zana ce anume i-ai cere?

15. Ce te-ar motiva sa inveti mai mult la o materie pe care nu o gasesti interesanta?

16. Ce tehnici de relaxare ai putea folosi inainte de un examen pentru a reduce stresul?
17. Cum te simti cand esti/ai fost comparat cu alti colegi de catre profesori sau parinti?
18. Spune despre tine doua adevaruri si 0 minciund, referindu-te la expeientele tale din
scoala. Colegii trebuie sa gaseasca minciunal!
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19. Care este cea mai mare provocare cu care te confrunti/te-ai confruntat la scoala?

20. Ai avut vreodata sentimentul ca nu esti suficient de bun la o anumitd materie? Cum ai
depasit acea stare?

21. Ai avut vreodata senzatia ca, oricat ai invata, nu reusesti sa retii informatiile? Ce ai
facut in acea situatie?

22. Cum te afecteaza notele pe care le primesti in ceea ce priveste increderea ta in si-
ne?

23.Ce faci atunci cand te simti coplesit de volumul de invatat?

24. Un profesor foloseste o metoda de predare care nu iti place. Ce alternative ai putea
propune pentru a invata mai bine?

. Nu sta
pe ganduril
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1. Daca ai crea un ,cocktail al caracterului”, ce ingrediente ar trebui sa contina?

2. Care este ,ingredientul secret” care face caracterul unui om diferit de al altora?

3. Care dintre urmatoarele este o ,super-putere” a unui caracter puternic: increderea in
sine sau puterea de a rade la propriile greseli?

4. Stai o tura

5. Daca ar fi o ,olimpiada a caracterului”, ce medalii crezi ca ai castiga?

6. Ce superlativ ti se potriveste cel mai bine cand vine vorba de caracter: ,Cel mai rabda-
tor”, ,Cel mai creativ’ sau ,Cel mai energic”

7. Imagineaza-ti ca temperamentul tdu ar putea fi un tip de vreme. Ce fel de vreme ar fi
si de ce?

8. Inainteaza doua casute

9. Ce melodie ti se pare ca descrie perfect temperamentul tau?

10. Cum ar arata ,cartea de vizita” a temperamentului tau? Ce ar scrie pe ea?

11. Inainteaza 2 casute

12. Daca ai fi un ,detectiv al temperamentului”, ce indicii ai cauta pentru a intelege cum
este temperamentul unei persoane?

13. Ce ,intelepciune” ar avea temperamentul tdu daca ar fi o carte? Care ar fi titlul si au-
torul?

14. Numeste echipa care trebuie sa stea doua ture

15. Imagineaza-ti ca ai un kit de creativitate”. Care ar fi cele trei obiecte esentiale din
acest kit?

16. Cum ai descrie creativitatea folosind doar 3 cuvinte?

17. Daca creativitatea ar fi o vacanta, unde ai célatori pentru a o ,incarca”?

18. Da o provocare unei echipe

19. Cum ai incuraja pe cineva sa fie mai creativ folosind doar un singur cuvant?

20. Daca ar trebui sa creezi un ,compus chimic” al creativitatii, ce elemente chimice ar
trebui sa includa?

21. Cum ai utiliza un obiect vechi intr-un mod creativ? Da un exemplu concret.

22. Viata este frumoasa. Spune ceva care sa-i amuze pe toti jucatorii

23. Ce ,provocari” crezi ca sunt necesare pentru a stimula creativitatea cuiva?

24. Daca ai putea sa ai un creier super-inteligent pentru o zi, ce problema din lume ai re-
zolva: gasirea unui remediu pentru boli sau crearea unui oras ecologic perfect? De ce?
25. Stai o tura

26. Daca ai avea o superputere legata de inteligenta, ce ai alege si de ce: Sa invat rapid
orice limba straina si sa citesc gandurile altora?

27




27. Daca ai putea construi un robot cu o inteligenta superioara, care ar fi sarcina lui: sa

rezolve conflicte intre oameni sau sa regleze toate problemele de mediu?

28. Daca inteligenta ar fi un ingredient de gatit, ce ingrediente ar trebui sa ai pentru a o

face?

29. Mergi la finish

30. Daca ai fi un programator al creierului, care ar fi cea mai importanta linie de cod pe
care ai scrie-0?

31. Cum ar putea inteligenta emotionala sa iti ajute intr-o situatie stresanta?

32. Mergi o casuta inapoi

33. Cum crezi ca ar arata un robot super-inteligent care ajuta la rezolvarea problemelor
de mediu?
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